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管理会计师专业能力（PCMA）高级项目招生简章

（2024年版）

一、项目背景

中国总会计师协会（以下简称“中总协”）根据《中华人民共

和国国民经济和社会发展第十四个五年规划和2035年远景目标

纲要》以及《会计改革与发展“十四五”规划纲要》（财会[2021]27

号）、《会计行业人才发展规划（2021-2025年）》（财会[2021]34）

等相关文件精神，准确把握新发展阶段、深入贯彻新发展理念、

加快构建新发展格局。以推动会计行业转型升级为己任，发挥管

理会计在维护市场经济秩序、促进经济发展，推动会计改革发展

的重要作用，在全面深化改革、深度融入经济全球化过程中，着

力培养根植于中国本土且具备国际化视野的管理会计人才，助力

新时代中国经济高质量发展。

中总协依据协会章程及业务范围，组织开展管理会计师专业

能力评价工作，探索基于业财融合的管理会计人才培养途径，自

2015年推出管理会计师专业能力（PCMA）中级项目、2017年

推出管理会计师专业能力（PCMA）初级项目，至 2020年推出

管理会计师专业能力（PCMA）高级项目，完成整体层级设计。

经过多年实践探索，中总协集全国知名科研院所、高等院校和企

业的管理会计专家、学者、企业管理者、根据财政部发布的《管

理会计基本指引》和《管理会计应用指引》以及中总协制定并发

布的《中国管理会计职业能力框架》,在国内外管理会计研究成
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果和企业实践案例的基础上，形成了具有中国特色的管理会计培

训与教学体系。为来自企业、行政事业单位的财务和管理人员提

供了系统规范的管理会计专业能力培训，帮助企业、行政事业单

位财务人员和管理人员了解和掌握管理会计最新工具方法，提升

财务人员和管理人员的履职能力，加快促进财务人员转型，为促

进企业转型升级，加强行政事业单位内部管理做出了有力贡献。

二、申报条件

（一）基本条件

1、具有较高政治素质和政策水平，具有良好的社会诚信和

职业道德；

2、遵守国家财经法律法规、规章制度，无违反财经法规与

纪律的行为；

3、热爱本职工作，履行岗位职责，坚持原则，廉洁奉公；

4、具备经济类、管理类相关专业知识。

（二）具体条件

除具备基本条件外，还应具备下列条件之一：

1、具备国内注册会计师、税务师、资产评估师证书之一；

2、具备财会类、经济类、管理类、统计类、计算机、工程

类等高级专业技术职称之一；

3、具备财会类、经济类、管理类、统计类、计算机、工程

类等中级专业技术职称之一满 5年且在部门以上领导岗位任正

职满 5年或任副职满 8年的人员；

4 、 取 得 国 外 专 业 会 计 师 团 体 （ 仅 限 于

CIMA,ACCA,AICPA,AIA）颁发的职业资格证书；
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5、取得人社部门颁发的财务、经济、管理、统计、计算机

及工程领域的技能类国家职业资格证书（高级）满 8年，且具备

5年以上相关领域工作经验的人员；

6、财会类、管理类相关专业取得硕士以上学位或学历后，

具备 5年以上企业、行政事业单位财会类、管理类、统计类、计

算机、工程类等岗位之一工作经验的人员；

7、财会类、管理类相关专业大学本科以上学历具备 10年及

以上企业、行政事业单位财会类、管理类、统计类、计算机、工

程类等岗位之一工作经验的人员；

8、财会类、管理类相关专业大专学历具备 12年及以上企业、

行政事业单位财务类、管理类、统计类、计算机、工程类等岗位

之一工作经验的人员；

9、获得管理会计师（中级）专业能力证书满 5年且在部门

以上领导岗位任正职满 5年或任副职满 8年的人员。

（第 5-9条具体条件均须提交工作证明，工作证明须使用中

总协指定模版）

三、培训课程

培训方式采用面授课程与网络课程相结合的方式。面授课程

56学时（7天），网络课程 50学时。培训内容包括：战略决策

与激励、投资银行学、战略成本管理、《中国总会计师（CFO）

能力框架》、《中国管理会计职业能力框架》等。

具体内容如下：

1、战略决策与激励：包括战略规划与管理会计、分权、组

织架构与责任会计、服务战略的预算、转移定价、管理层激励设
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计与短期激励、长期激励、绩效考核与成本确认等；

2、投资银行学：包括企业估值与市值管理、证券资产管理、

私募股权基金、首次公开发行股票并上市、上市公司再融资、非

上市企业直接融资、资产证券化、项目融资、公司并购、公司重

组等；

3、战略成本管理：包括战略成本管理、作业成本管理、目

标成本管理、质量成本管理、价值链成本管理、环境成本管理等；

4、《中国总会计师（CFO）能力框架》、《中国管理会计职业

能力框架》。

四、考试科目

1、高级管理会计综合科目：以高级管理会计师应掌握的重

点专业知识为内容进行考试；包含的知识模块为战略决策与激

励，投资银行学，战略成本管理等。

2、高级管理会计案例报告撰写：应考人员必须结合本人单

位或工作环境实际，提供资本运作、战略成本管理、战略决策与

激励等与本人工作单位相关的高级管理会计案例报告。案例字数

不少于 8000字。

五、考试形式及合格标准

1、高级管理会计综合科目：开卷机考，试卷满分 100分，

题型为案例分析题。共 8道案例分析，1-6题，每题 10分，7-8

题每题 20分。60分以上（含 60分）为成绩合格。测试时间

210分钟。

2、高级管理会计案例报告撰写：开卷考试，考试结束后 15

个工作日内提交。案例报告满分 100分，60分以上（含 60分）
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为成绩合格。

高级管理会计综合科目成绩和高级管理会计案例报告评审

成绩均在 60分以上（含 60分）为考试成绩合格。考试结束 80

日，成绩可在中总协网站（www.cacfo.com）进行查询。

六、补考政策

考试未通过人员可在五年内（以首次参加考试日期为起始连

续五年内）申请 6次不合格科目的补考，未通过人员每次应报考

所有不合格科目的补考。

补考费用：高级管理会计综合科目：500元/人，高级管理

会计案例报告撰写：300元/人。

七、证书颁发

考试成绩合格的人员，由中国总会计师协会颁发《管理会计

师专业能力证书》（高级）。

八、收费标准

收费标准分为四档（均不含教材费 167元）：

参加面授和网络课程系统培训后考试，收费标准为人民币

15800 元/人；

只参加面授课程培训后考试，收费标准为人民币 14600元/

人；

只参加网络课程培训后考试，收费标准为人民币 10680 元/

人；

不参加任何培训直接报名考试，收费标准为 4000元/人。

九、报名方式

所有报名人员需在中总协管理会计师专业能力（PCMA）高
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级项目授权机构处进行培训报名和考试预报名，并在机构指导下

进行考试网络报名。报名时需准备以下材料：

1、填写管理会计师专业能力（PCMA）高级项目报名申请

表；

2、提供本人身份证、本简章第二条“申报条件”中所列相关

证书及工作证明原件和彩色扫描件；

3、提供本人近期 2寸蓝底免冠彩色照片电子版（电子版照

片要求：JPG/JPEG格式，410×530像素，文件不大于 200KB）。

十、相关信息

相关信息将在中总协网站(www.cacfo.com)发布。

十一、发布与实施

《管理会计师专业能力（PCMA）高级项目招生简章（2024

年版）》自发布之日起施行，解释权归属中国总会计师协会秘书

处。

十二、联系方式

中国总会计师协会综合项目管理办公室：

联系方式： 高老师 010-88191821

中国总会计师协会秘书处

2024年 1月 8日


